
CONTRATO No. 156-SG-2024 
 
OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, CONTABLE, 
FINANCIERA Y JURÍDICA AL CONTRATO RESULTANTE DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
PARA LA RENOVACIÓN INTEGRAL DE LA CUBIERTA Y SUSTITUCIÓN DEL SISTEMA DE 
SUPLENCIA ELECTRICA DEL EDIFICIO DE DOCENCIA DE LA SEDE CENTRAL DEL 
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES. 
 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y 
condiciones señaladas en el Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso, vigente 
durante la ejecución del contrato, el Interventor se obliga a: 
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 

definidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, 

el Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso. 
4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener 

algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 
5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal. 
6. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo 

definidos en el Documento Base y en el “Anexo 1 – Anexo Técnico”, en los plazos acordados 
con la Entidad.  

7. Identificar las oportunidades para promover la vinculación de mano de obra de personal 
local durante la ejecución del contrato.  

8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 
presentación de la oferta.  

9. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado 
de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como sería el caso 
de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en 
Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para 
continuar con la ejecución del contrato.  

10. Comunicarle a la Entidad circunstancias políticas, jurídicas, sociales, económicas, técnicas, 
ambientales o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución de este contrato. 

11. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos con 
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias 
para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o 
condiciones insalubres; así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los 
elementos de protección personal (EPP). 

12. Informar los cambios en la composición del capital social de la persona jurídica cada vez 
que ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relación con 
las actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de 
una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, así como la información 
relevante de índole jurídica, comercial o financiera, como lo es indicar si está en proceso de 
liquidación la persona jurídica o sus representantes legales, socios o accionistas.  

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las 
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

14. Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, específicamente la Matriz 4 – 
Lineamiento de Personal referente a los perfiles profesionales y el porcentaje de dedicación 
de estos. 

15. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de 
Contratación. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar 
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del 
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluación de la Entidad, en un plazo no mayor 
a tres (3) días hábiles contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal. 
La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con 
los requisitos mínimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos de personal” y 



tener el año de experiencia específica adicional y/o tener el título de formación académica 
adicional, si se trata de un profesional por el cual se asignó puntaje.  

16. Realizar sus entregables en papel que cumpla con las siguientes características: (i) estar 
certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de 
fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental. 

17. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que 
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago al Sistema de 
Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con 
el personal que llegare a emplear en la ejecución del contrato, en las cuantías establecidas 
por la ley y oportunamente. Deberá demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social 
Integral y parafiscal (artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 80 de 1993) 
que le corresponda para cada pago o abono en cuenta según la forma de pago. 

18. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así como la 
producida a lo largo de la ejecución del contrato. 

19. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga incidencia en 
ella cuando sea requerida por la Entidad. 

20. Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del equipo de trabajo 
definido en el documento base y en el “Anexo 1 – Anexo Técnico”, en los plazos acordados 
con la Entidad. 

21. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estándares Mínimos del Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolución 312 de 2019 o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

22. Incorporar el porcentaje definido en el numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo 
menos del cincuenta por ciento (50 %), sin perjuicio de incluir uno superior de personal 
colombiano para el cumplimiento del contrato. De aplicar.  

23. Incorporar como mínimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano para el cumplimiento del contrato. De aplicar 

 
 
2.11. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Vincular y mantener en la ejecución del contrato todos los recursos necesarios (equipo, 

elementos, herramientas, insumos y personal) para el normal y completo desarrollo del objeto 

contractual, y de todas las obligaciones del mismo, de conformidad con lo establecido en el 

Pliego de Condiciones, Estudio Previo, adendas y anexos, así como en su oferta. 

2. Informar y consignar en los informes entregados el porcentaje de obra programado contra 

porcentaje de obra ejecutado y concepto de cumplimiento, atraso o adelanto. (programado y 

ejecutado para la semana y acumulado). 

3. Realizar el acompañamiento a las reuniones y actividades sociales en desarrollo del 

contrato de obra. 

4. Asistir a las reuniones citadas por la Supervisión. 

5. Verificar y hacer seguimiento al cumplimiento del Contratista de obra del personal mínimo 

solicitado en el proceso de selección y aprobado por la Interventoría, así como Cumplir con 

el personal mínimo solicitado en el proceso de selección y aprobado por la supervisión. 

6. Dar respuesta a los requerimientos relacionados con la ejecución del contrato que, por parte 

del Supervisor o comunidad se originen, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al 

recibo de los mismos. 

7. Llevar un control confiable de correspondencia enviada y recibida, con el fin de registrar y 

cruzar la correspondencia recibida, con las respuestas y atención dada por el contratista de 

Obra a las comunicaciones recibidas. 

8. Verificar y acreditar que el contratista de obra cumpla a cabalidad con el ofrecimiento de los 

factores de evaluación, que presentó con la oferta en el proceso licitatorio. 

9. Exigirle al contratista de obra que la ejecución del contrato se ajuste a las normas vigentes 

que se modifiquen o se expidan por las autoridades competentes. 

10. Verificar y hacer seguimiento a que el Contratista de obra realice el seguimiento y control a 

las acciones propias planteadas en la Matriz de Riesgo. Para lo cual debe presentar el 

reporte mensual del seguimiento, durante la ejecución del proyecto. 

11. Controlar y vigilar la expedición y vigencia de la póliza de garantía de cumplimiento del 



contrato y las demás pólizas establecidas en el contrato de obra. 

12. Realizar y verificar la publicación de los documentos del contrato de acuerdo con la ley tanto 

del contrato vigilado como del contrato de la interventoría en cuanto a su ejecución se trata. 

13. Cumplir todas las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidación del contrato y de la 

misma forma responder de manera exclusiva por el pago de Salarios, Prestaciones sociales 

e Indemnizaciones a que haya lugar, del personal utilizado para la ejecución del contrato de 

Interventoría. 

14. Verificar los pagos y ajustes que se hagan al contrato de obra, en términos de valor, 

controlando el balance presupuestal señalado en el contrato. 

15. Revisar y aprobar los documentos soporte para los pagos al contratista de obra. 
16. Dar a conocer a la entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener 

algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 

17. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal. 

18. Comunicarle a la entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, 
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del contrato. 

19. Emitir los conceptos técnicos, jurídicos, y en general todos los que se requieran durante la 
ejecución del contrato y en vigencia del amparo de calidad del servicio y estabilidad de la 
obra vigilada. 

20. Aprobar el precio de los eventuales ítems no previos del contrato objeto de vigilancia, para 

lo cual deberá el contratista de obra entregará al interventor 3 fuentes de información con el 

valor del insumo requerido las cuales no deben superar el 20% de dispersión entre ellas. 

Deberá el interventor verificar, analizar y soportar en el mercado, el valor comercial del 

insumo y del APU previa aprobación. 

Nota: En caso de existir ítems de proveeduría exclusiva, deberá el contratista acreditar 

dicha condición. Una vez aprobado el APU deberá surtirse la respectiva modificación 

contractual. 

21. El Interventor garantizará, evidenciará e informará al Instituto, que el contratista de obra ha 

publicado en SECOP II y ha presentado de manera ordenada, en medio físico y en medio 

digital, la documentación producida en la ejecución del proyecto, de tal manera que el 

Contratante pueda consultar oportunamente la misma.  Igualmente, el interventor también 

deberá evidenciar al Instituto, que él mismo cumplió con la obligación de publicación en el 

SECOP II, de la información de la ejecución de su propio contrato, atendiendo los principios 

de publicidad y transparencia y la normatividad de procesos archivísticos. 

22. Verificar, garantizar, evidencia y hacer seguimiento a los tramites, consultas y permisos que 

se requieran ante las entidades competentes, en el contrato objeto de vigilancia.  

23. Revisar y validar las modificaciones contractuales se que realicen al contrato objeto de 

vigilancia 

 
Se establece el cumplimiento de las obligaciones antes enunciadas 
 
 
 
OSCAR LONDOÑO MUÑOZ 
Supervisor del Contrato 


